ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION DE
PERSONAL-CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N°001-2026

En la ciudad de Pilcomayo, siendo las 02:30 pm del dia viernes 13 de febrero del 2026,
en la Oficina de Recursos Humanos, nos encontramos reunidos los integrantes del
Comité de Seleccion CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N°001-2026, a plazo
temporal de la Municipalidad Distrital de Pilcomayo; CPC. JORGE ANTONIO ARROYO
MIRANDA - Gerente De Administracion Y Finanzas Presidente de la Comision titular,
Cecilia Olga Violeta Martinez Cartagena - Sub Gerente de Recursos Humanos
(Secretaria titular), CPC YENY LUISA ARMAS GAVINO - Gerente de Administracion
Tributaria (Segundo miembro titular), debidamente designados mediante Resolucion
de Gerencia Municipal N° 009-2026-GM/MDP.

Estando presentes, la comision inicia con la evaluacidon curricular de los 173
postulantesy siendo que existe una gran cantidad de postulantesy a fin de realizar una
adecuada evaluacion, por consenso que queda en realizar una fe de erratas a fin de
modificar el cronograma establecido en las bases del Proceso de Seleccion.

Siendo las 18:00 horas del dia 13 de febrero del 2026, se da por terminada la presente
reunion, firmando la presente acta en sefal de conformidad.
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FE DE ERRATAS

Se comunica a todos los postulantes de la Municipalidad Distrital de Pilcomayo que

se modifica el cronograma de la convocatoria CAS Transitorio N° 001-2026-MDP de

la siguiente manera:

- — P
EVALUACION CURRICULAR 13defebrero de2026 | ComisiondeProcesos de
Seleccién
- — P
EVALUACION CURRICULAR 16defebrero de2026 | Comisionde Procesos de
Seleccién
16defeb de 2026 L
Publicacion de Aptos para la Entrevista Personal. © ‘e rero ae Comision de Procesos de
. (a partir de las 20:00 -
https://munipilcomayo.gob.pe h Seleccién
oras)
ENTREVISTA PERSONAL 17 de febrero de 2026 L
. Comisién de Procesos de
Auditorio de la Municipalidad Distrital de Pilcomayo | (a partir de las 08:00 Seleccion
(2do piso) horas)
La publlcam.on delresultado dfa entreylsta personal 'y 17 de febrero de 2026 Comision de Procesos de
resultados finales se efectuara a través del portal web . iy ,
L . . (a partir de las 19:00 Seleccidn - Secretaria
de Municipalidad Distrital de Pilcomayo:
. horas) General.
https://munipilcomayo.gob.pe/
Presentacién de reclamos por Mesa de Partes de 18 de febrero de 2026.
la Municipalidad Distrital de Pilcomayo. De 08:00 a.m. a10:00 Postulante.
a.m.
Absolucién de Recl 18 de febrero de 2026. Comisién de Procesos de
sotucion de Rectamos De 10:30a.m. a01:00 Seleccién
p.m.
. L -, 18 de febrero de 2026. L
Publicacién de Absolucion de reclamos y Resultado Comision de Procesos de
final (a partir de las 19:00 Seleccidén
horas)
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Entrega de documentos legalizados y/o fedateados, 19 de febrero de 2026 Sub Gerencia de Recursos
suscripcion de contratos e inicio de labores. 08:00 am Humanos.
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